
Ausbildung mit Zukunft
Der ASB Ortsverband Lübbenau/Vetschau e.V. ist ein ausgezeichneter 
Ausbildungsbetrieb und einer der größten Arbeitgeber im sozialen 
Bereich in den Städten Lübbenau und Vetschau.
Nach erfolgreicher Ausbildung  erwarten Sie gute Chancen auf weitere 
Karrieremöglichkeiten.

ASB Ortsverband Lübbenau/Vetschau e.V., Ansprechpartner: Simone Buchwald 
Erich-Weinert-Straße 10a in 03226 Vetschau/Spreewald 

Telefon 035433 / 784-0, Fax 035433 / 784-32, E-Mail info@asb-lv.de
Nähere Informationen zur Ausbildung erfahren Sie unter: www.asb-lv.de/ausbildung-studium

Für die generalistische Ausbildung in der Pflege unserer 
älteren Bürger/innen suchen wir zum 01.10.2020

Wir bieten Ihnen
•	 Vergütung: Tarifvertrag für den ASB Ortsverband Lübbenau/Vetschau e. V. 

(TV-Azubi-ASB-OV-Lau/Vet)
•	 im 1. Ausbildungsjahr:  monatlich 	  1.058,51 €/ brutto (Tarif 2020)
•	 im 2. Ausbildungsjahr:  monatlich 	  1.118,49 €/ brutto
•	 im 3. Ausbildungsjahr:  monatlich 	  1.216,09 €/ brutto
•	 Urlaub: 28 Tage
•	 einen anspruchsvollen und abwechslungsreichen Ausbildungsplatz
•	 betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen
•	 Jahressonderzahlungen
•	 Hilfe bei Wohnungs- und Kitasuche
•	 Abschlussprämie bei Beendigung der Ausbildung

Auszubildende als 
Pflegefachmann/-frau (m/w/d)

Ihre Voraussetzungen

•	 mindestens erweiterter 
Hauptschulabschluss

•	 Hauptschulabschluss und 
eine abgeschlossene, mind. 
2jährige Berufsausbildung

•	 oder abgeschlossene 
Ausbildung zum/zur 
Altenpflegehelfer/-in 
oder Gesundheits- und 
Krankenpflegehelfer/-in

•	 gesundheitliche Eignung
•	 wünschenswert ist 

vorheriges Praktikum in 
einer unserer Einrichtungen

•	 Sprachniveau mind. B2

Möchten Sie Ihre Ausbildung bei Brandenburgs 
beliebtester Pflegeprofi starten? 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen 
per PDF oder per Post an den

Ihre Aufgaben

•	 die Behandlung kranker alter Menschen 
einschließlich der Ausführung ärztlicher 
Verordnungen

•	 die Erhaltung und Wiederherstellung 
individueller Fähigkeiten im Rahmen 
geriatrischer und gerontopsychiatrischer 
Rehabilitationskonzepte

•	 die Gesundheitsvorsorge einschließlich 
der Ernährungsberatung

•	 die Betreuung und Beratung alter 
Menschen in ihren persönlichen und 
sozialen Angelegenheiten

•	 die Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung 
der eigenständigen Lebensführung 
einschließlich der Förderung sozialer 
Kontakte

•	 die Anregung und Begleitung von 
Familien- und Nachbarschaftshilfe sowie 
die Beratung pflegender Angehöriger


